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Bestaande VZ\W/?

‘ (opgericht voor 1 mei 2019)
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VZW-wet

MAAR: vanaf 01.01.2020

y

- dwingende regels nieuw Wetboek
(ook al zijn ze in strijd met de statuten)

- bij eerstvolgende statutenwijziging:
nieuw Wetboek toepassen

- statuten moeten voor 01.01.2024
aangepast zijn aan nieuwe regels

Let op:

T (e )

(spontane) statutenwijziging
om VZW aan te passen

:

Nieuw
wetboek
toepassen

Zolang een VZW haar doel (nu voorwerp) niet heeft aangepast om commerciéle activiteiten in hoofdorde mogelijk te
maken, is het verboden om in hoofdorde commerciéle activiteiten te verrichten. Dat verbod vervalt op 1 januari 2029.




EEN VZW AANPASSEN AAN HET

NIEUWE WETBOEK

Een bestaande VZW moet zich in regel stellen met de bepalingen in het nieuwe Wetboek
vennootschappen en verenigingen.

1. zijn we een 2. maak de keuze:
bestaande @ snel aanpassen of V
VZ\W? uitstellen?

3. kies een goede
structuur/evalueer
bestaande structuur

5. controleer de
samenstelling

4. pas de
statuten aan

6. goedkeuring statuten
door (buitengewone)
algemene vergadering

bestuursorgaan en
dagelijks bestuur

7. neerlegging en

E 8. maak het UBO-
publicatie beslissingen e regiister in orde

10. check nieuwe
verplichtingen en
mogelijkheden

9. check boekhouding
& jaarrekening

11. check andere
verplichtingen
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